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\ TURKISH NATIONAL AGENCY

1-Ogrencilerimizin Avrupa'daki geriatrik
hemsirelik bakim streclerini 6grenmelerini
saglamak,



PROJENIN |
AMACLARI TURKISH NATIONAL AGENCY

TURKIYE ULUSAL AJANSI

2-Avrupa'daki geriatrik evde bakim hizmetleri
politikalarint 6grenmeleri sonucunda kazanacak
becerilerin belgelendirilmesi ve Glkemizde
taninmasini saglamak,
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3-Ogrencilerimizin evde bakim hizmetleri
konusunda eksiklik yasanan alanlar Gzerine
odaklanan yeterliliklerini Avrupa yeterlilikler
cercevesine uygun olarak gelistirmek,



PROJENIN
AMACLARI

4- Ogrencilerimize geriatrik evde bakim
hizmetleri konusunda hemsirelik bakimini
verinde gostermek ve Ulkemizde bu alanda
hizmet kalitesinin artmasini saglamak ve yasam
kalitesini artirarak sagkalim oranini yukseltmek.
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1-Katilimcilar ve okulumuz tzerinde beklenen etkiler
sunlardir:
a- Ogrencilerimizin Avrupa'daki yaslilara yapilan hemsirelik
bakim sureclerini 6grenmelerini saglamak

b- Ogrencilerimizin bu siirec sonrasi kazanacaklari becerileri
calisma hayatinda kullanmalarini saglamak

c- Okulumuzun yerel, bolgesel hatta ulusal diizeyde iyi bir
ornek model olarak taninmasini saglamak

d- Okulumuzda ve staj alaninda mesleki egitim kalitesini
glclendirmek

e- Faaliyete katilan 6gretmenlerimizin mesleki yeterliliklerinin
glclenmesini ve staj kalitesinin arttirilmasini saglamaktir.
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2-Hedef grup olan aile sagligi elemani ve saglik evi
personeli Uzerinde beklenen etkiler sunlardir:

a- Egitim seminerleri sonucu edinilen becerilerin
uygulamaya konulmasi saglanacak

b- Evde bakim hizmetlerinin yaslilara daha fazla ve
kapsamli beklenecek

c- Yasli hasta ve bakim vericilerinin saglk personeline 24
saat ulasabilecegi bir iletisim kanalinin olmasi beklenecek

d- Geriatrik evde bakim hizmeti bilgisinin glincellenmesi
saglanacak

e- Bu hedef kitlesinin pedagojik becerilerinin yenilenmesi
saglanacaktir.
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Projemizin yerel, bolgesel, ulusal ve hatta
uluslararasi dizeyde beklenen etkileri sunlardir:
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1-Projemiz yerel, bolgesel ve ulusal diizeyde
vasli bakim kalitesinin artirilmasini saglayacaktir.
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2-Var olan yash élumlerinin énlenebilir
nedenlere bagli olmamasi (enfeksiyon
hastaliklari, kanamalar..vs.) hedeflenecektir.
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3-Saglik personeli, saglik personeli adaylari
(0grencilerimiz) ve toplum UGzerinde farkindalik
varatilacaktir.
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4-Ulusal ve uluslararasi diizeyde yasli bakiminda
yetkin personelin olmasi yasl ntufusun hizla
cogaldigi ginimuzde bakimin daha etkili
verilmesini saglayacaktir.
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URKISH NATIONAL AGENCY
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ORTAKLARI

YEREL ORTAKLAR

* Gevher Nesibe Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi
e Sarigol Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
* Selendi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
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EV SAHIBI KURUMLAR

* italya Formodena
* Portekiz Braga Mob

 Almanya SETA



ITALYADA
EVDE BAKIMIN
DEGERLENDIRILMESI
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italya ‘da evde bakim ekibi:

¢ 1 Doktor

** 1 Hemsire

¢ 2 0SS (Hemsire yardimcisi)

*** Gerektiginde hastanin hastaligiyla ilgili uzman
doktor
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italya’da evde bakim 3 departmana ayrilir.

l.  Aile Hekimi ve Hemsiresi
II. Hastane Acil Evde Bakim Ekibi
I1l. Ozel Evde Bakim Birimler;



TURKIYE ULUSAL AJANSI
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> Tum evde bakim hizmetleri devlet tarafindan
Ucretsiz olarak karsilanir.



TURKIYE ULUSAL AJANSI
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» Evde bakim ihtiyaci doktor , uzman doktor, hemsire
ve hemsire yardimcisindan olusan ekip tarafindan
belirlenir. Bu ekip hasta hakkinda skala
(degerlendirme formu) hazirlar. Bu forma gore
puanlama 0 ile 100 arasindadir. 50 ve alti olanlarin
evde bakima ihtiyaci yoktur. Fakat hasta kendisi
talep ederse ucretli olarak evde bakimi yapilir. 50
ile 100 arasinda puan degerlendirmesi varsa bu
hastalara mecburi ve Ucretsiz bakimi saglanir.
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ADL RAPORLU: Hemsire tarafindan doldurulan
degerlendirme formudur. Hastanin evde yaptig
fiziksel aktiviteleri ve ihtiyaclarini yerine getirip

getiremedigi degerlendirilmesi.

LDL RAPORU: Hemsire tarafindan doldurulan
degerlendirme formudur. Hastanin disarida yaptigi
fiziksel aktiviteleri ve ihtiyaclarini yerine getirip
getiremedigi degerlendirilmesi.
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VIMISE RAPOH U Hemsire ve doktor tarafindan
doldurulan degerlendirme formudur. Zihin ve hafiza
degerlendirilmesi.

S A POR: Doktor tarafindan doldurulan
degerlendirme formudur. Hastanin hastaliginin
derecesinin tespit edilmesi.



* ITALYANCA
DERSLERINDEN
OGRENDIKLERIMIZ



Mi chiamo..................

Di dove sei? Sono di Manisa.
Buongiorno : lyi Gunler
Buonosera : lyi Aksamlar
Arrivederci : Gorusmek Uzere
Buonanotte : lyi Geceler
Grazie : Tesekkurler
Grazie Mille : Cok tesekkdirler

Come Stai :Resmi olmayan hal hatir sorma
cimlesi.Nasilsin?

Come Sta :Resmi olan «nasilsin?» kelimesi



Va bene : lyiyim
Va male : Kotlyuim

| giorni della settimana Haftanin Gunleri
Lunedi . Pazartesi
Martedi . Sall

Mercoledi . Carsamba
Giovedi : Persembe
Venerdi : Cuma

Sabato : Cumartesi

Domenica : Pazar



ITALYANCA SAYILAR

« Uno (1)
Due (2)
Tre (3)
Quattro(4)
Cinque(5)
Sei(6)
Sette(7)
Otto(8)
Nove(9)
Dieci(10)

« Undici(11)

Dodici(12)
Tredici(13)
Quattordici(14)
Quindici(15)
Sedici(16)
Diciassette(17)
Diciotto(18)
Diciannove(19)
Venti(20)



 Trenta: 30
Quaranta : 40
Cinquanta : 50
Sessanta : 60
Settanta: 70
Ottanta : 80
Novanta : 90
Cento: 100

- cinquecento : 500
- mille: 1000

bianco beyaz

giallo sari
arancione turuncu
Rosa pembe
rosso kirmizi
marrone kahverengi
verde yesil

blu mavi

Nero siyah
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ITALYANCA VE SAGLIK DERSLERIMIZ
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12 MAYIS HEMSIRELER GUNU
ETKINLIGI
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AZIENDA HASTANE ZIYARETIMIZ
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AZIENDA UNIVERSITESI HASTANE
ZIYARETIMIZ
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AZIENDA UNIVERSITESI HASTANE
ZIYARETIMIZ
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AZIENDA UNIVERSITESI HASTANE
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ANNI| AZURI HUZUREVI ZIYARETIMIZ
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19 MAYIS RIMINI KULTUR TURUMUZ




FORMODENA EGITIMLERI
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FORMODENA EGITIMLERI




HASTANE UYGULAMALARI




HASTANE UYGULAMALARI




SERTIFIKA TORENI




KURUM YETKILILERINE
TESEKKURLERIMIZI ILETTIK
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Yayginlastirma faaliyeti icin sunlar yapilacaktir:
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1- Faaliyete katilmis olan égrencilerimiz ve
ogretmenlerimiz, okulumuzda bulunan 240
ogrenci ve 16 6gretmene yonelik egitim
seminerleri duzenleyerek bilgilendirme
calismalari yurutulecektir.



O
YAYGINLASTIRMA

2- Proje faaliyetlerimizin tanitilmasi icin brosutr
ve afis hazirlanacak ve bunlar ilgili sosyal
ortaklarimiz Manisa Il Halk Saghg Mudurltgine,
Demirci/Selendi/Sarigdl Toplum Sagligi
Merkezine, Demirci/Selendi/Sarigdl Devlet
Hastanesine, Demirci /Selendi/Sarigdl lice Milli
Egitim Mudurligine ve Turkiye Is Kurumu
Manisa Il Mudurlugine dagitilacaktir.
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3-Projemizin tim asamalarini gosteren bilgi, belge
ve resim icerikli bir proje dergisi hazirlanacaktir.
Sosyal ortaklarimiz Manisa Il Halk Saghgi
Mudurligtune, Demirci Toplum Sagligi Merkezine,
Demirci Devlet Hastanesine, Demirci llce Milli
Egitim Mudurligine ve Turkiye Is Kurumu Manisa |l
Muddurligune ve ilimizde bulunan tim saglik meslek
lisesi mudurlUklerine bu dergiler ulastirilacak,
talepleri durumunda yukarida isimi gecen
kurumlara egitimlere gidilecektir.
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4- Okulumuzun ve sosyal ortaklarimizin resmi
web sayfalarinda projemiz gorsel ve isitsel bir
sekilde tanitilacaktir.



| \ TURKIYE ULUSAL AJANSI

TURKISH NATIONAL AGENCY

5- Yerel ve ulusal basinda proje faaliyetlerimizin
tanitilmasi saglanacaktir.
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6- llcemizde bulunan 65 saglik elemani ve 18
doktora yonelik egitim seminerleri organize
edilecek ve duzenlenecektir.
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7- Sosyal ortagimiz olan Manisa Il Halk Saghgi
Mudurltgu ile okulumuz arasinda yapilmasi
hedeflenen il geneli egitimler planlanmaktadir.
Buna gore planlanan egitim calismalarina il
genelinde 7 uzman doktor, 11 pratisyen doktor,
26 hemsire, 1 fizyoterapist ve 4 tane tibbi
sekreter hedef kitle olarak belirlenmistir.
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8- Ogrencilerimizin sertifikalari Is Kurumu
Manisa Il Muduarlugiine ve Manisa Il Halk Saghgi

Muddurligune gonderilerek taninmasi yonunde
calismalar yapilacaktir.
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